
 

 

 

Mandatsleiter Treuhand (m/w/d) – Deine Chance auf die Geschäftsleitung         

 
Arbeitsort: Pfäffikon SZ (mit Homeoffice-Anteil) 
Pensum: 80% – 100% 
 
Du hast den Fachausweis in der Tasche, willst nicht mehr nur Rädchen im System einer 
Grossfirma sein und suchst eine echte Perspektive? Dann bist du bei uns genau richtig. 
 
Wir sind ein junges, inhabergeführtes Treuhandbüro direkt in Pfäffikon SZ. Da wir wachsen 
und unser Inhaber (dipl. Treuhandexperte) Entlastung wünscht, erweitern wir unseren 
fachlichen Flaschenhals. Wir suchen keine Nummer, sondern einen proaktiven Macher, den 
wir langfristig als Stellvertretung und Mitglied der Geschäftsleitung (GL) nachziehen. 
 
Dein Entwicklungspfad bei uns (12–24 Monate Horizont) 
 

• Phase 1 (Monat 1–12): Du kommst an, übernimmst eigenständig Mandate, lernst 

unsere Prozesse kennen und sicherst die Qualität im operativen Geschäft. 

• Phase 2 (Monat 13–24): Du übernimmst erste Review-Arbeiten, entlastest den 

Inhaber aktiv und wirst offiziell zur Stellvertretung (STV) ernannt. 

• Phase 3 (ab Monat 24): Bei gegenseitigem Match und starker Performance steigst du 

in die Geschäftsleitung auf, übernimmst Mitunternehmer-Verantwortung und 

partizipierst am Erfolg des Büros. 

Deine Aufgaben bei uns 
 

• Ganzheitliche Betreuung und Beratung von KMU-Mandaten (Fibu, Lohn, Steuern, 

Abschlüsse). 

• Direkter Kundenkontakt und Aufbau von langfristigen Vertrauensbeziehungen. 

• Schrittweise Übernahme von komplexeren Beratungsfällen (unter Coaching des dipl. 

Treuhandexperten). 

• Später: Fachliches Coaching und Review der Arbeiten unserer Sachbearbeiterinnen. 

Das bringst du mit 
 

• Ausbildung: Abgeschlossener eidg. Fachausweis Treuhand / Finanz- und 
Rechnungswesen. 

• Alter & Spirit: Du bist idealerweise zwischen 25 und 45 Jahre jung, voller Tatendrang 

und bringst das „Unternehmer-Gen“ mit. 

• Erfahrung: Fundierte Kanzleierfahrung im Schweizer Treuhandwesen. 

• Mindset: Du arbeitest digital, denkst lösungsorientiert und hast Lust, aktiv an der 

Zukunft unseres Büros mitzugestalten. 

 



 

 

 
Warum wir? 
 

• Direktes Mentoring: Du wirst von einem dipl. Treuhandexperten direkt geformt, 

gecoacht und gefördert. 

• Echte Perspektive: Kein leeres Versprechen – der Weg in die Geschäftsleitung und 

eine spätere Erfolgsbeteiligung sind vertraglich klar definiert. 

• Moderne Kultur: Kurze Entscheidungswege, flexible Arbeitszeiten und ein 

unkompliziertes, dynamisches Miteinander im Team. 

• Top Standort: Pfäffikon SZ – steuergünstig, perfekt erreichbar (S-Bahn-Anbindung 
nach Zürich) und moderne Büros. 

Bereit für den nächsten grossen Karriereschritt? 
 
Schick uns deine Bewerbung (Lebenslauf und Zeugnisse reichen vollkommen aus) 
unkompliziert per E-Mail an: r.schatt@schatt-treuhand.ch 
 
Bei Fragen steht dir Roger gerne direkt unter 044 500 66 40 zur Verfügung. Wir freuen uns 
darauf, dich kennenzulernen! 
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